
【油槽所部門】 

油槽所の設備・運転管理（担当者クラス／リーダー候補：若干名） 

 

■雇用形態 

 無期正社員（試用期間 6 か月） 

 

■勤務地 

 全国油槽所 

※ 受動喫煙対策：あり（原則禁煙／喫煙所あり） 

※ 勤務地の変更可能性：あり（会社の定める事業所・出向先） 

※ 職務内容変更の範囲：あり 

（当社業務上の都合で職場、職種の変更又は転勤、出向を命ずることがあります） 

 

■職務概要（ミッション） 

配属予定の油槽所は、石油製品の受け入れ、貯蔵および陸上・海上出荷を管理運営する重要拠点

です。 

石油タンクや入出荷設備、ポンプ等の維持管理に加え、油槽所全体の運営管理、入出荷業務、税務

管理・商品管理等を担い、「安全・法令遵守・品質」を前提に、安定供給を継続することがミッションです。 

 

■業務内容（具体例） 

ご経験・適性に応じて、以下の業務を担当いただきます。 

【運転・出荷関連】 

 石油製品の受入・貯蔵・陸上出荷・海上出荷に関わる運転、調整、作業管理 

 在庫管理／払出管理／商品管理 等 

 

【設備・保全関連】 

 タンク、配管、入出荷設備、ポンプ類等の点検・維持管理 

 設備の不具合対応／協力会社を含む工事・施工管理（安全・品質・工程） 

 設備の安全・信頼性向上に向けた改善活動 

 

【安全・法令・管理関連】 

 安全業務（作業安全、リスク低減、ルール順守の徹底） 

 税務管理（所定の手続き・確認業務） 

 所内運営管理（関係部署・協力会社との調整、帳票・記録管理 等） 



 

＜職務内容（共通）＞ 

■油槽所の運営、設備・施工管理、保守・保全・安全業務全般 

 

■特徴・魅力 

 社会インフラの最前線： 

エネルギーサプライチェーンのど真ん中で、日々の安定供給に直結する仕事です 

 現場で“総合力”が身につく： 

運転・設備・安全・管理（税務/商品）を幅広く経験し、現場力を体系的に高められます 

 研修と資格支援： 

充実した研修のもとで専門知識を習得。希望者には各種資格取得を会社がサポートします 

 見学会でイメージが湧く： 

一次選考時に、油槽所の業務・特徴を理解いただくための見学会を実施 

（一次選考前の実施希望も相談可） 

 働き方： 

フレックス制度を活用し、ワークライフバランスを保ちながら働けます 

 

■キャリアパス 

油槽所間ローテーションによる油槽所業務のスペシャリスト・エキスパートへのステップアップに加え、 

本人の適性・希望に応じて、本社と油槽所間のローテーションによるスキルアップ機会も用意しています。 

また、全国職を前提としつつ、勤務地に係る心理的抵抗感を緩和し、希望する地域で腰を据えて職務

に専念できる制度も選択可能です。 

 全国職：全国転勤あり、全国職手当を支給 

 地域職：希望拠点を 3 つ選択、地域職手当を支給（＊） 

 拠点職：転居を伴う異動がない働き方が可能（＊） 

＊制度の趣旨から昇格できる上限の等級あり 

 

当社では女性役職の登用の障害はなく、マネジメント職・エキスパート職へのステップアップも可能です。 

将来的には、油槽所運営の責任者として、欠かせない無二の存在であるスペシャリストとしての活躍を期

待しています。 

 

■募集要件 

【必須要件】 

下記全ての要件に該当する方 

 危険物取扱者（乙種第 4 類）→ 未取得の場合は入社後に取得していただきます 

 



【歓迎要件】 

 装置産業における製造現場での運転調整、設備点検に関連する業務経験 

 石油精製装置または化学製品等の製造現場での就業経験 

 自家発電所や用役設備の運転、タンク・ヤードの設備・運転管理、入出荷業務の経験 

 高校、高専、大学等で電気・機械・化学・土木・ソフト・IT 系の学部・学科卒 

 自衛隊、海上保安庁等で危険物や化学製品等を扱っていた経験 

 

 

 


