
【経理財務（企画総務・安全環境部）】 

経理財務（担当者クラス／リーダー候補：若干名） 

 

■雇用形態 

 無期正社員（試用期間6か月） 

 

■勤務地 

 東京都港区港南二丁目15番 3号 

※ 受動喫煙対策：あり（原則禁煙／喫煙所あり） 

※ 勤務地変更の可能性：あり（会社の定める事業所・出向先） 

※ 入社後、油槽所での現場実習あり（約1週間） 

 

■職務概要（ミッション） 

当社の決算を適正・効率的に実施し、収支・財務管理を徹底することで、企業体質の強化（コスト競争

力／資産効率／財務体質／ガバナンス）を推進します。 

また、税務戦略の推進により「税務コンプライアンスの維持向上」「税金費用の最適化」を実現します。 

さらに、業務プロセス変革・効率化を支える仕組みづくり（DX含む）にも関わっていただきます。 

 

■業務内容 

（ご経験・適性に応じて段階的に担当） 

 決算（月次／四半期／年次）の取りまとめ／財務会計管理／決算書の正確・迅速な作成と開示 

 税務申告関連業務／会計監査対応／税務調査対応／税務企画 

 出光興産㈱の会計基準変更対応／単体会計規程・要領等の制改定 

 部門・油槽所ごとの原価計算／収支計算／計画・実績対比の増減分析／事業所経費集計 

 債権債務管理（勘定奉行等）／経費精算管理（楽楽精算等）／経理帳票管理 

 各部・油槽所への会計税務面サポート／教育およびプロジェクト支援 

 業務改善・効率化（データ整備、運用見直し、DX施策の実装支援） 

 

■この仕事の魅力 

制度会計に軸足を置きつつ、予実分析・業務改善・DX にも広げられます。 

全国の油槽所を含む現場と密に連携し、数字を通じて経営判断の質を高める実感を得られるポジション

です。 

 

 



■応募要件 

【求める人物像】 

 経営層・現場双方と丁寧で双方向のコミュニケーションができる方 

 周囲を巻き込み、課題発見～改善まで粘り強く推進できる方 

 変化（制度改定・法改正・DX）を前向きに捉え、改善を楽しめる方 

 

【必須要件（いずれか）】 

 事業会社における財務会計／管理会計のご経験 

 事業会社または税理士法人での税務経験（国内／国際） 

 事業会社での年度決算業務経験（目安3年以上） 

※ 資格は不問ですが、決算作業に留まらず、決算締めの推進、点検・判断ができる方を想定 

 

【歓迎要件】 

 日商簿記2級以上 

 税理士資格（科目合格可） 

 公認会計士資格（有資格者は事業会社での決算経験不問） 

 メーカーでの原価計算業務経験 

 

 

 


